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Objetivo del programa Duracion

CONOCER LA IMPORTANCIA DE LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS EN EL 20 HORAS ACADEMICAS
CONTEXTO PROFESIONAL ANALIZANDO SU IMPORTANCIA Y RELACION CON LAS Modalidad
DEMANDAS DEL MERCADO LABORAL. odaliaa

OTRA

CONTENIDO:

Unidad 1. Habilidades Clave en el ambito laboral

. Introduccién a las habilidades laborales
. Clasificacion de habilidades laborales
. Habilidades mas demandadas en el mercado laboral actual

Unidad 2. Competencias esenciales en el entorno laboral

- Fundamentos de las competencias laborales
. Tipos y clasificacion de competencias
- Elimpacto de las competencias en la empleabilidad
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